
Отчет о результатах самообследования 

дошкольных групп МБОУ «Карлинская средняя школа» за 2023 год 

Общие сведения об образовательной организации 

Наименование образовательной 

организации 

МБОУ «Карлинская средняя группа» 

Руководитель Тимохина Людмила Владимировна 

Адрес организации с. Карлинское, ул. Центральная усадьба  

Телефон, факс 31-83-67 

Адрес электронной почты karlosh-school@mail.ru 

Учредитель Управление образования администрации 

города Ульяновска 

Дата создания 1985 г. 

Лицензия  

Дошкольные группы расположены в жилом районе села Карлинское, вдали 

от производящих предприятий и торговых мест. Здание построено по типовому проек-

ту. Проектная наполняемость на 140 мест. Общая площадь здания     1237,2   кв. м. 

Цель деятельности учреждения — осуществление образовательной деятельности по 

реализации образовательных программ дошкольного образования. 

Предметом деятельности учреждения является формирование общей культуры, разви-

тие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных ка-

честв, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление 

здоровья воспитанников. 

Режим работы: рабочая неделя — пятидневная, с понедельника по пятницу. Длитель-

ность пребывания детей в группах — 12 часов. Режим работы групп — с 7:00 до 19:00. 

Аналитическая часть 

I. Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в дошкольных группах организована 

в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации», ФГОС дошкольного образования. С 01.01.2021 года Дет-

ский сад функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха 

и оздоровления детей и молодежи», а с 01.03.2021 — дополнительно с требованиями 

СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопас-

ности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания». 



Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной 

образовательной программы дошкольного образования, которая составлена 

в соответствии с ФГОС дошкольного образования и ФОП ДО, санитарно-

эпидемиологическими правилами и нормативами. 

Для выполнения требований норм Федерального закона от 24.09.2022 № 371-ФЗ 

в дошкольных группах провели организационные мероприятия по внедрению феде-

ральной образовательной программы дошкольного образования, утвержденной прика-

зом Минпросвещения России от 25.11.2022 № 1028 (далее – ФОП ДО), в соответствии 

с утвержденной дорожной картой. Для этого создали рабочую группу в составе заме-

стителя директора по УВР, старшего воспитателя и воспитателей групп. Результаты: 

− утвердили новую основную образовательную программу дошкольного обра-

зования (далее – ООП ДО), разработанную на основе ФОП ДО, и ввели 

в действие с 01.09.2023; 

− скорректировали план-график повышения квалификации педагогических 

и управленческих кадров и запланировали обучение работников по вопросам 

применения ФОП ДО; 

− провели информационно-разъяснительную работу с родителями (законными 

представителями) воспитанников. 

Дошкольные группы посещают 80 воспитанников в возрасте от 1,5 до 7 лет (на декабрь 

2023 г.). В дошкольных группах сформировано 3 разновозрастные группы общеразви-

вающей направленности. Из них: 

• 1 группа младшая разновозрастная – 24 ребенка 

• 1 средня - старшая группа — 29 детей; 

• 1 старше - подготовительная группа — 27 детей. 

 

Воспитательная работа 

С 01.09.2021 дошкольные группы реализуют рабочую программу воспитания 

и календарный план воспитательной работы, которые являются частью основной обра-

зовательной программы дошкольного образования. 

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2023 году проводился анализ со-

става семей воспитанников. 

Характеристика семей по составу 

Состав семьи Количество 

семей 

Процент от общего количества семей воспи-

танников 

Полная 56 80% 

Неполная с матерью 14 20% 

Неполная с отцом 0 0% 

Оформлено 

опекунство 

0 0% 



Характеристика семей по количеству детей 

Количество детей 

в семье 

Количество 

семей 

Процент от общего количества семей воспи-

танников 

Один ребенок 17 24% 

Два ребенка 43 61% 

Три ребенка и более 10 15% 

 

 

Характеристика семей по национальному составу 

Национальность  Количество семей Процент от общего количества семей 

воспитанников 

Русские  57 81% 

Чуваши  8 11% 

Татары 4 6% 

Другая националь-

ность 

1 2% 

Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, 

с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, 

специалистов и родителей.  

Дополнительное образование 

В дошкольных группах реализуется кружковая деятельность по художествен-

ному направлению, развитию мелкой моторики, развитию речи и подготовке к школе, 

а также платные услуги «Говорим по - английски» в подготовительной группе. 

II. Оценка системы управления организации 

Управление дошкольными группами осуществляется в соответствии 

с действующим законодательством и уставом учреждения. 

Управление строится на принципах единоначалия и коллегиальности. Коллеги-

альными органами управления являются: родительский совет, педагогический совет, 

общее собрание работников. Единоличным исполнительным органом является руково-

дитель — директор школы. 

Органы управления, действующие в учреждении 

Наименование 

органа 

Функции 



Директор  Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодей-

ствие структурных подразделений организации, 

утверждает штатное расписание, отчетные документы организа-

ции, осуществляет общее руководство  

Родительский 

совет 

Рассматривает вопросы: 

• организационные вопросы, которые не требуют присут-

ствия всех родителей; 

• финансово-хозяйственной деятельности; 

• материально-технического обеспечения 

Педагогический 

совет 

Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью, в том числе рассматривает 

вопросы: 

• развития образовательных услуг; 

• регламентации образовательных отношений; 

• разработки образовательных программ; 

• выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и 

воспитания; 

• материально-технического обеспечения образовательно-

го процесса; 

• аттестации, повышении квалификации педагогических 

работников; 

• координации деятельности методических объединений 

Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

• участвовать в разработке и принятии коллективного до-

говора, Правил трудового распорядка, изменений 

и дополнений к ним; 

• принимать локальные акты, которые регламентируют де-

ятельность образовательной организации и связаны 

с правами и обязанностями работников; 

• разрешать конфликтные ситуации между работниками 

и администрацией образовательной организации; 

• вносить предложения по корректировке плана мероприя-

тий организации, совершенствованию ее работы 

и развитию материальной базы 

Структура и система управления соответствуют специфике деятельности дошкольного 

учреждения 

По итогам 2023 года система управления в дошкольных группах оценивается как эф-

фективная, позволяющая учесть мнение работников и всех участников образователь-

ных отношений. В следующем году изменение системы управления не планируется. 



III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической диагностики. 

Формы проведения диагностики: 

• наблюдения, анализ продуктов детской деятельности, создание проблемных 

ситуаций. 

Разработаны диагностические карты освоения основной образовательной про-

граммы дошкольного образования  в каждой возрастной группе. Карты включают ана-

лиз уровня развития воспитанников в рамках целевых ориентиров дошкольного обра-

зования и качества освоения образовательных областей. Так, результаты качества 

освоения ООП дошкольных групп на конец 2023 года выглядят следующим образом: 

 

В результате проведенного мониторинга общая картина по группам позволила 

выделить детей, которые нуждаются в особом внимании педагогов и в отношении ко-

торых необходимо скорректировать, изменить способы взаимодействия. 

Так же позволила выделить образовательные области, в рамках освоения кото-

рых дети нуждается в помощи. 

В целом педагогические воздействия имеют эффект, показатели развития детей нахо-

дятся в стадии формирования либо сформированы. Есть дети с низким уровнем раз-

вития показателей, особенно в области познавательного развития и физического раз-

вития. Всем воспитателям необходимо запланировать индивидуальную работу с 

детьми из зоны риска. 

Сравнительный анализ результатов освоения Образовательной программы ко-

нец учебного года показал положительную динамику в освоении программных задач 

по образовательным областям. 

 

Результаты мониторинга готовности воспитанников подготовительной группы к 

учебной деятельности (итоговые результаты психолого-педагогической диагностики) 

показывают, что большинство дошкольников имеют средний уровень школьной готов-
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ности (64%).  С высоким уровнем школьной готовности 36%. С низким уровнем 

школьной готовности выявлено не было.  

В целом результаты мониторинга показали успешность освоения детьми про-

граммы с учетом образовательных областей, а также развитие интегративных качеств у 

дошкольников.  

 

Проблемное поле. 

• не всегда в образовательном процессе педагоги используют современные обра-

зовательные ИКТ технологии, а часть педагогов ими не владеют. 

Перспектива (система мер)  

• мотивировать педагогов в меняющихся условиях, к пользованию ПК и их под-

готовка к использованию информационных технологий в своей профессиональ-

ной деятельности с целью повышения качества ОП; 

• Осуществлять поиск эффективных путей взаимодействия (индивидуально ори-

ентированных) с родителями детей нового поколения, привлечение их к образо-

вательному процессу, используя наряду с живым общением, современные ИКТ 

технологии (Интернет - ресурсы, участие в управлении детского сада и др.); 

IV. Оценка организации учебного процесса 

 (воспитательно-образовательного процесса) 

В основе образовательного процесса в дошкольном учреждении лежит взаимодействие 

педагогических работников, администрации и родителей. Основными участниками об-

разовательного процесса являются дети, родители, педагоги.  

С 1 сентября 2023 года организация образовательного процесса в дошкольных группах 

осуществляется в соответствии с образовательной программой дошкольного образования 

МБОУ, с учетом ФОП ДО и ФГОС ДО, парциальных, в том числе и региональных программ, 

технологий, методических пособий, обеспечивающих реализацию содержания Программы.  

Основные форма организации образовательного процесса: 

• совместная деятельность педагогического работника и воспитанников 

в рамках организованной образовательной деятельности по освоению основ-

ной общеобразовательной программы; 

• самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением педагогиче-

ского работника. 

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. 

Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет: 

• в группах с детьми от 1,5 до 3 лет — до 10 мин; 

• в группах с детьми от 3 до 4 лет — до 15 мин; 

• в группах с детьми от 4 до 5 лет — до 20 мин; 



• в группах с детьми от 5 до 6 лет — до 25 мин; 

• в группах с детьми от 6 до 7 лет — до 30 мин. 

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены переры-

вы продолжительностью не менее 10 минут. 

Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность с детьми 

строится с учётом индивидуальных особенностей детей и их способностей. Выявление 

и развитие способностей воспитанников осуществляется в любых формах образова-

тельного процесса. 

В дошкольных группах для решения образовательных задач используются как но-

вые формы организации процесса образования (проектная деятельность, образователь-

ная ситуация, образовательное событие, обогащенные игры детей в центрах активно-

сти, проблемно-обучающие ситуации в рамках интеграции образовательных областей 

и другое), так и традиционных (фронтальные, подгрупповые, индивидуальные заня-

тий). 

Занятие рассматривается как дело, занимательное и интересное детям, развива-

ющее их; деятельность, направленная на освоение детьми одной или нескольких об-

разовательных областей, или их интеграцию с использованием разнообразных педа-

гогически обоснованных форм и методов работы, выбор которых осуществляется 

педагогом. 

Чтобы не допустить распространения коронавирусной инфекции, администрация 

учреждения в 2021 году продолжила соблюдать ограничительные и профилактические 

меры в соответствии с СП 3.1/2.4.3598-20: 

• ежедневный усиленный фильтр воспитанников и работников — термометрию 

с помощью бесконтактных термометров и опрос на наличие признаков ин-

фекционных заболеваний.  

• ежемесечную генеральную уборку с применением дезинфицирующих средств, 

разведенных в концентрациях по вирусному режиму; 

• ежедневную влажную уборку с обработкой всех контактных поверхностей, 

игрушек и оборудования дезинфицирующими средствами; 

• использование бактерицидных установок в групповых комнатах; 

• частое проветривание групповых комнат в отсутствие воспитанников. 
 

Основные формы работы с родителями 

Взаимодействие с родителями коллектива дошкольных групп строится  на принципе 

сотрудничества и партнерства. Работа с родителями велась в онлайн и офлайн-режиме, 

а также  индивидуально.  

     При этом решались задачи: 

➢ повышение педагогической культуры родителей; 

➢ приобщение родителей к участию в жизни детского сада; вовлечение их в 

образовательный процесс; 

➢ изучение семьи и установление контактов с ее членами для согласования 

воспитательных воздействий на ребенка; взаимодействие с семьями «группы 

риска». 

    Для решения этих задач использовались различные формы работы: 



✓ родительские собрания, заседания родительского совета, консультации и 

индивидуальные консультации, мастер-классы, консультационный пункт и т.п.; 

✓ анкетирование; 

✓ наглядная информация,  работа с сайтом, социальными сетями; 

✓ выставки совместных работ, конкурсы; 

✓ заключение договоров с родителями вновь поступивших детей. 

 

 

V. Оценка качества кадрового обеспечения 

Дошкольное учреждение укомплектовано педагогами на 100 процентов соглас-

но штатному расписанию. Всего работают 24 человека. Педагогический коллектив 

насчитывает 9 специалистов.  

Курсы повышения квалификации в 2023 году прошли 3 педагога. 1 педагог про-

ходит обучение в магистратуре УлГПУ им. И.Н. Ульянова по педагогической специ-

альности. 

Все педагогические работники дошкольных групп соответствуют квалификаци-

онным требованиям профстандарта «Педагог». Их должностные инструкции соответ-

ствуют трудовым функциям, установленным профстандартом «Педагог». 

Диаграммы с характеристиками кадрового состава  

Диаграмма 1
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Диаграмма 2   

  

Диаграмма 3 

 

  

Дошкольное образовательное учреждение укомплектовано кадрами полностью. 

Данные о квалификационном уровне, педагогическом стаже, образовании свидетель-

ствуют о стабильности коллектива, его работоспособности, потенциальных возможно-

стях к творческой деятельности. 

В 2023 году педагоги дошкольного учреждения приняли участие: 

• В апреле 2023 года воспитатели участвовали в конкурсе «Лучшая разработка ди-

дактической игры по экологическому воспитанию» 

0%

44%

56%

Распределение педагогов, включая руководящий состав по 

уровню квалификации

высшая категория

первая категория

соответствие 

занимаемой 

должности

11%

0%

33%

56%

Распределение педагов по стажу работы

до 3 лет

3-10 лет

11-20 лет

свыше 20 

лет



• Воспитатели вместе с детьми участвовали в конкурсе экологических плакатов 

«Защитим нашу планету» 

 Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно 

участвуют в работе методических объединений, знакомятся с опытом работы своих 

коллег и других дошкольных учреждений, а также саморазвиваются. Все это 

в комплексе дает хороший результат в организации педагогической деятельности 

и улучшении качества образования и воспитания дошкольников. 

VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 

В дошкольном учреждении библиотека является составной частью методиче-

скойслужбы. 

           Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете,  группах дошколь-

ного учреждения. Библиотечный фонд представлен методической литературой по всем 

образовательным областям основной общеобразовательной программы, детской худо-

жественной литературой, периодическими изданиями, а также другими информацион-

ными ресурсами на различных электронных носителях. В каждой возрастной группе 

имеется банк учебно-методических пособий, рекомендованных для планирования вос-

питательно-образовательной работы в соответствии с ОП ДО. 

          В методическом кабинете созданы условия для возможности организации сов-

местной деятельности педагогов. Кабинет снащен техническим и компьютерным обо-

рудованием. 

Информационное обеспечение детского сада включает: 

• информационно-телекоммуникационное оборудование, 2 принтера, проектор, 

навесной экран; 

• программное обеспечение – позволяет работать с текстовыми редакторами, 

интернет-ресурсами, фото-, видеоматериалами, графическими редакторами. 

В дошкольных группах учебно-методическое и информационное обеспечение до-

статочное для организации образовательной деятельности и эффективной реализации 

образовательных программ. 

Проблемное поле. 

Требуют обновления пособия по музыкальному развитию. Необходимо доку-

пить и обновить материал по развитию речи и познанию. Так же необходимо приобре-

сти еще 1 ноутбук для музыкального руководителя и ксерокс. 

VII. Оценка материально-технической базы 

В дошкольном учреждении сформирована материально-техническая база для реа-

лизации образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей. Оборудова-

ны помещения: 

• групповые помещения — 5; 

• кабинет заместителя директора — 1; 

• методический кабинет — 1; 



• музыкальный зал — 1; 

• физкультурный зал — 1; 

• пищеблок — 1; 

• прачечная — 1; 

• медицинский кабинет — 1; 

 

При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, 

индивидуальные особенности детей своей группы.  

В 2023 году был произведен косметический ремонт на пищеблоке, в методическом 

кабинете, перекрыта часть крыши. 

Материально-техническое состояние дошкольных групп соответствует действую-

щим санитарным требованиям к устройству, содержанию и организации режима рабо-

ты в дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям охра-

ны труда, но требует пополнения и обновления. 

 Проблемное поле. 

Территория дошкольного учреждения требует значительного обновления. Тре-

буют замены три веранды на участках и обновление игрового оборудования на четы-

рех участках. А так же необходим ремонт крыши над пищеблоком, замена канализаци-

онных труб, электрической проводки на втором этаже. 

VIII. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образова-

ния 

В дошкольных группах утверждено положение о внутренней системе оценки 

качества образования от 31.08.2023. Мониторинг качества образовательной дея-
тельности в 2022 году показал слаженную работу педагогического коллектива. 

Состояние здоровья и физического развития воспитанников удовлетворитель-

ные. 78 процентов детей успешно освоили образовательную программу дошкольного 

образования в своей возрастной группе. Воспитанники подготовительных групп пока-

зали высокие показатели готовности к школьному обучению. В течение года воспитан-

ники успешно участвовали в конкурсах и мероприятиях различного уровня. 

В мае 2023 года проводилось анкетирование родителей по вопросам удовлетворенности 

работой дошкольного образовательного учреждения. 

По результатам анкетирования видно, что от 70 до 90 % удовлетворены работой 

дошкольного учреждения, качеством питания и организацией воспитательно-

образовательного процесса. Родители хотели бы, что бы было больше дополнительных 

услуг, осуществлялся своевременный ремонт в группах и на участках, чтобы воспита-

тели больше информировали родителей о жизни детей в группе, чаще присылали фото-

графии из жизни детей, а так же родителей очень беспокоит отсутствие отопления в 

переходный период   до начала отопительного сезона. 

В январе 2023 года проводилось анкетирование родителей по удовлетворенно-

сти качеством питания в дошкольной организации 

По результатам анкетирования было выявлено, что почти 70 % родителей удо-

влетворены качеством питания в дошкольных группах, знают, что должно входить в 

рацион питания ребенка дошкольного возраста. 53 % родителей сказали, что их ребе-

нок с удовольствием ест в детском саду. В качестве пожеланий родители просили ис-



ключить рыбу, разнообразить фрукты, добавлять мясо в суп, приглашать родителей на 

пробные обеды. 

На общем родительском собрании в январе присутствовали сотрудники органи-

зации «Город - кафе», которая организует питание в дошкольных группах (технолог, 

повар, специалист по контролю за качеством). Они разъяснили родителям, каким обра-

зом организуется питание в ДОО, ответили на все интересующие вопросы. 

 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

Данные приведены по состоянию на 30.12.2023 г. 

Показатели Единица 

измерения 

Количество 

Образовательная деятельность 

Общее количество воспитанников, которые обучаются 

по программе дошкольного образования 

в том числе обучающиеся: 

человек 80 

в режиме полного дня (8–12 часов) 80 

в режиме кратковременного пребывания (3–5 часов) 0 

в семейной дошкольной группе 0 

по форме семейного образования с психолого-

педагогическим сопровождением, которое организует дет-

ский сад 

0 

Общее количество воспитанников в возрасте до трех лет человек 8 

Общее количество воспитанников в возрасте от трех 

до восьми лет 

человек 72 

Количество (удельный вес) детей от общей численности 

воспитанников, которые получают услуги присмотра 

и ухода, в том числе в группах: 

человек 

(процент) 

 

8—12-часового пребывания 80 (100%) 

12—14-часового пребывания 0 (0%) 

круглосуточного пребывания 0 (0%) 

Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ от общей 

численности воспитанников, которые получают услуги: 

человек 

(процент) 

 

по коррекции недостатков физического, психического раз-

вития 

2(2,5%) 

обучению по образовательной программе дошкольного 

образования 

2 (2,5%) 

присмотру и уходу 0 (0%) 



Общее количество случаев заболевания за год год 178 

Общая численность педработников, в том числе количество 

педработников: 

человек 9 

с высшим образованием 2 

высшим образованием педагогической направленности 

(профиля) 

2 

средним профессиональным образованием 7 

средним профессиональным образованием педагогической 

направленности (профиля) 

7 

Количество (удельный вес численности) педагогических ра-

ботников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности педаго-

гических работников, в том числе: 

человек 

(процент) 

4 (44%) 

с высшей 0(0%) 

первой 4 (44%) 

Количество (удельный вес численности) педагогических ра-

ботников в общей численности педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых составляет: 

человек 

(процент) 

 

до 3 лет 1 (10%) 

больше 25 лет 3 (30%) 

Количество (удельный вес численности) педагогических ра-

ботников в общей численности педагогических работников 

в возрасте: 

человек 

(процент) 

 

до 30 лет 1 (11%) 

от 55 лет 1 (11%) 

Численность (удельный вес) педагогических 

и административно-хозяйственных работников, которые 

прошли повышение квалификации по применению 

в образовательном процессе ФГОС, от общей численности 

таких работников 

человек 

(процент) 

8 (88%) 

Наличие в учреждении: да/нет  

музыкального руководителя да 

инструктора по физической культуре нет 

логопеда да 

педагога-психолога да 

Инфраструктура 



Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного воспи-

танника 

кв. м  

Площадь помещений для дополнительных видов деятельно-

сти воспитанников 

кв. м  

Наличие в детском саду: да/нет  

физкультурного зала да 

музыкального зала да 

прогулочных площадок, которые оснащены так, чтобы обес-

печить потребность воспитанников в физической активности 

и игровой деятельности на улице 

да 

 

Анализ показателей указывает на то, что учреждение имеет инфраструктуру, 

которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей 

и молодежи» и позволяет реализовывать образовательные программы в соответствии 

с ФГОС ДО, но требует обновления и дополнения. 

Дошкольные группы укомплектованы достаточным количеством педагогиче-

ских и иных работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно прохо-

дят повышение квалификации, что обеспечивает результативность образовательной 

деятельности. 
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